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RESULTADO	FINAL	PÓS-ENTREVISTAS		(CHAMADA	CADASTRO	RESERVA	TÉCNICOS	DE	ENFERMAGEM)	
	

Na	forma	do	ITEM	7.1.3	EDITAL	FSVP/ARN	PSS	Nº	003/2020,	foram	convocados	para	a	etapa	de	entrevistas,	candidatos	em	número	igual	ao	dobro	de	vagas	disponíveis	(no	momento)	aos	cargos	com	
necessidade	 de	 preenchimento.	 Nesse	 sentido,	 e	 vistas	 ao	 ITEM	 8.1.	 do	 EDITAL	 FSVP/ARN	 PSS	 Nº	 003/2020,	 a	 COMISSÃO	 EXAMINADORA	 torna	 pública	 a	 CLASSIFICAÇÃO	 FINAL	 pós-entrevistas,	
conforme	o	relacionado	abaixo:	

 
RESULTADO	FINAL	PÓS-ENTREVISTAS	–	CHAMADA	CADASTRO	RESERVA	TÉCNICOS	DE	ENFERMAGEM	
	

RESULTADO	FINAL	PÓS-ENTREVISTAS	

	 EXPERIÊNCIA	PROFISSIONAL	 TÍTULOS	

PONTUAÇÃO	
TOTAL	OBTIDA	

ANALISE	
CURRICULAR	

ENTREVISTA	

PONT.	OBTIDA	
ENTREVISTA	

PONT.	
TOTAL	

CLASSIF.	
FINAL			

FUNÇÃO	 NR	INSC	 NOME	
SER	

INDIGENA	10	
PONTOS	

FALANTE	
LINGUAS	CO-
OFICIAIS	30	
PONTOS	

EXPERIÊNCIA		
MAX.	60	PONTOS	

CAPACITAÇÃO	
ÁREA	DE	

ASSITENCIA	A	
ATENÇÃO	BÁSICA	
MIN.	40H	-	MAX	40	

PONTOS	

CAPACITAÇÃO	
ÁREA	DE	

ASSITENCIA	A	
SAÚDE	INDÍGENA	
MIN.	40H	-	MAX	60	

PONTOS	

CONHECIMENTO	ACERCA	
DE	PROGRAMAS	E	
POLÍTICAS	DO	SUS	
INCLUINDO	SEUS	

SISTEMAS	OFICIAIS	DE	
INFORMAÇÕES	E	

CONHECIMENTO	SOBRE	
ATENÇÃO	PRIMÁRIA	À	
SAÚDE.	MAX	20	PONTOS	

CONHECIMENTO	SOBRE	O	
TERRITÓRIO/POPULAÇÃO	
INDÍGENA	COM	A	QUAL	O	
CANDIDATO	ALMEJA	

TRABALHAR	E	
HABILIDADES	PARA	O	

TRABALHO	
INTERCULTURAL.	MAX	20	

PONTOS	

HABILIDADES	DE	SE	
COMUNICAR	COM	

CLAREZA	E	
OBJETIVIDADE;	
PROATIVIDADE;	
MOTIVAÇÃO	PARA	
ATUAR	EM	ÁREA	
INDÍGENA	E	

DISPONIBILIDADE	PARA	
VIAGENS.	MAX	60	

PONTOS	

	
TEC.	ENF.	

112	 JOSÉ	 PENA	
GONÇALVES	 10	 30	 60	 0	 0	 100	 10	 15	 40	 65	 165	 1º	

108	
ROSILDA	
GUTIERRES	
MASSA	

10	 30	 0	 0	 15	 55	 15	 15	 45	 75	 130	 2º	

111	 LÚCIA	DA	SILVA	
RODRIGUES		 10	 30	 0	 0	 0	 40	 15	 15	 50	 80	 120	 3º	

114	
GENILDA	
MARANHÃO	
COSTA	

10	 30	 11	 0	 0	 51	 10	 15	 40	 65	 116	 4º	

119	
RIDIOSON	
MESQUITA	
PIMENTEL	

10	 30	 0	 10	 0	 50	 15	 15	 35	 65	 115	 5º	

117	
DAMIANA	
AZEVEDO	 DE	
OLIVEIRA		

10	 30	 0	 0	 0	 40	 15	 15	 40	 70	 110	 6º	

128	 EULISMAR	 DOS	
SANTOS	AIRES	 10	 30	 0	 20	 0	 60	 10	 10	 25	 45	 105	 7º	



 

	 113	 GREGORIO	 DA	
SILVA	E	SILVA	 10	 30	 48	 20	 0	 108	 DESCLASSIFICADO	

	 132	
MARIVALDO	
SILVA	 DE	
AGUIAR	

0	 30	 0	 40	 15	 85	 DESCLASSIFICADO	

	 115	 EVANDRO	 DA	
SILVA	SOUZA		 0	 0	 10	 40	 30	 80	 DESCLASSIFICADO	

	 133	
ADRIANA	 DE	
OLIVEIRA	
TAVARES	

0	 0	 60	 0	 0	 60	 DESCLASSIFICADO	

CANDIDATOS	QUE	NÃO	SE	APRESENTARAM	PARA	AS	ENTREVISTAS		OU	NÃO	POSSIBILITARAM	A	CHAMADA.	

	 136	 GABRIELLY	
CRUZ	XAVIER	 10	 30	 6	 30	 30	 106	 Já	em	contrato	de	trabalho	por	meio	de	outro	edital			

	 118	
SULIMERE	
GERVÁSIO	
MONTEIRO	

10	 30	 19	 30	 15	 104	 Os	número	de	telefone	e	e-mail	apresentados	em	Currículo	não	possibilitaram	o	contato	com	a	candidata.	

	 122	
MARLUCE	
PAIVA	
FERREIRA	

10	 30	 0	 30	 30	 100	 Não	apresentou	interesse	na	realização	da	entrevista,	dispensando-a		

	 116	
DULCICLEIDE	
DA	 GAMA	
TAVARES		

10	 0	 60	 10	 0	 80	 Não	apresentou	interesse	na	realização	da	entrevista,	dispensando-a		

	 134	 ALCIR	 BATISTA	
COSTA	 10	 30	 0	 10	 30	 80	 Os	número	de	telefone	e	e-mail	apresentados	em	Currículo	não	possibilitaram	o	contato	com	a	candidata.	

	 130	 EFRAIN	 JOSÉ	
GARRIDO		 10	 30	 24	 10	 0	 74	 Os	número	de	telefone	e	e-mail	apresentados	em	Currículo	não	possibilitaram	o	contato	com	a	candidata.	

	 127	
GIUSLANE	
CASTILHO	
MOURA		

10	 30	 0	 10	 15	 65	 Não	apresentou	interesse	na	realização	da	entrevista,	dispensando-a		

	 131	 ANAIR	 FONTES	
AZEVEDO		 10	 30	 0	 10	 15	 65	 Os	número	de	telefone	e	e-mail	apresentados	em	Currículo	não	possibilitaram	o	contato	com	a	candidata.	

	 129	 EUCIMAR	 DOS	
SANTOS	AIRES		 10	 30	 0	 0	 0	 40	 Os	número	de	telefone	e	e-mail	apresentados	em	Currículo	não	possibilitaram	o	contato	com	a	candidata.	

*O	chamada	para	as	entrevistas	obedeceu	criteriosamente	a	relação	de	cadastro	reserva,	pós	resultado	final	de	analise	curricular.	 	 	 	 	 	
	 	
		

São	Gabriel	da	Cachoeira	–	AM,	15	de	setembro	de	2020.	
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